附件1

江西省钨与稀土产品质量监督检验中心

招聘劳务派遣工作人员岗位信息表

	序号
	岗位

名称
	岗位

类别
	招聘人数
	岗位条件（专业、学历学位、职称、年龄、资格证书、工作经历、政治面貌等）
	联系电话
	备注

	1
	技术标准研究岗
	专业技术岗
	1
	材料科学与工程类（0805）、冶金工程类（0806）、材料与化工类（0856）专业，研究生及以上学历，硕士及以上学位，35周岁以下（1990年9月1日以后出生）；具有2年及以上工作经历。
	周峻

0797-8374230
	1.本岗位负责相关标准化技术平台运行工作；钨、稀土等有色领域标准研制工作；开拓和完成相关技术标准、知识产权、双碳领域等技术咨询服务工作及其他技术标准领域相关工作。

2.具有标准化、双碳、绿色智造、知识产权导航等相关工作经验者优先考虑。有独立开展工作的能力，有较强的文字能力，善于思考总结，沟通协调能力强，学习能力强。

	2
	检验岗
	专业技术岗
	2
	研究生专业：材料科学与工程类（0805）、环境科学与工程类（0830）、化学工程与技术类（0817）、化学类（0703），本科专业：材料类（0804）、环境科学与工程类（0825）、化工与制药类（0813）、化学类（0703）；大学本科及以上学历、学士及以上学位；35周岁以下。
	周峻

0797-8374230
	本岗位需系统掌握化学分析或环境检测等领域的专业知识和实验技能，具备一定的检测经历。

	3
	采样岗
	专业技术岗
	1
	研究生专业：化学（0703）、材料科学与工程（0805）、化学工程与技术（0817）、环境科学与工程（0830）、材料与化工（0856）、资源与环境（0857），本科专业：环境科学与工程类（0825）、化学类（0703）、材料类（0804）、化学与制药类（0813）；大学本科及以上学历、学士及以上学位；35周岁以下。
	周峻

0797-8374230
	本岗位从事环境监测采样，稀土、钨、有色金属抽样等工作，需经常出差。


